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Takrif Etika Kerja

Prinsip Etika Kerja

Nilai Murni dalam Etika Kerja

Etika kerja merupakan prinsip dan panduan 
tingkah laku yang menjadi pegangan oleh setiap 
staf Universiti Putra Malaysia yang berlandaskan 
nilai murni sejagat.

Terdapat dua belas nilai murni yang menyokong Etika Kerja
Universiti Putra Malaysia, iaitu:

Etika Kerja Universiti Putra Malaysia perlu 
dilaksanakan dan dihayati berdasarkan 
prinsip seperti yang berikut:

1. Niat yang betul
2. Perlakuan yang baik
3. Penggerak ke arah kebaikan
4. Memperkotakan apa yang dikatakan
5. Beradab
6. Kekitaan, kesetiaan, syura dan muafakat

1. Amanah
2. Adil
3. Benar dan Telus
4. Bijaksana
5. Bersyukur dan Bersabar
6. Cekap, Cepat dan Tepat

7.   Ikhlas
8.   Penyayang
9.   Berdisiplin
10. Bersih
11. Bertanggungjawab
12. Berdedikasi


