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JANUARI - DISEMBER 2023
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BIDANG: PENGURUSAN, PENTADBIRAN DAN KEPIMPINAN (PEJABAT PENDAFTAR) JAN FEB | MAC | APRIL| MEI JUN | JULAI (OGOS | SEPT | OKT | NOV DIS
Komunikasi Kursus Kemahiran Komunikasi Interpersonal Dalam Talian/ .
1 L Pelaksana Luaran 1 hari
(Tahap 1-2) dalam organisasi Bersemuka
K ikasi Dalam Tali
2 omuntiast Komunikasi Efektif Teras Organisasi Gred 41 & ke atas Luaran alam Talian/ 1 hari
(Tahap 3-5) Bersemuka
Integriti, Nilai dan Etik Dalam Tali
3 ntegritl, Niiai dan ttika Kursus Pembudayaan Integriti Semua Staf Dalam/Luar alam Talian/ 1 hari
(Tahap 1-3) Bersemuka
Integriti, Nilai dan Etik . . Dalam Tali .
4 ntegriti, Wral dan ttika Kursus Pemantapan Etika dan Integriti Gred 41 & ke atas Dalam/Luar alam Talian/ 1 hari
(Tahap 4 - 5) Bersemuka
Penyelesaian masalah dan
Y I Kursus penyelesaian masalah dan pembuatan Dalam Talian/ .
5 |pembuatan keputusan Pelaksana Luaran 1 hari
keputusan yang berkesan Bersemuka
(Tahap 1-2)
P lesai lahd
enyelesaian masaiah dan Kursus penyelesaian masalah dan pembuatan Dalam Talian/ .
6 [pembuatan keputusan Gred 41 & ke atas Luaran 1 hari
keputusan yang berkesan Bersemuka
(Tahap 3 -5)
Kerja b?rp?sukan dan Dalam Talian/ '
7 |kepemimpinan Pasukan Kursus pembentukan pasukan Semua Staf Dalaman 1 hari
Bersemuka
(Tahap 1-2)
Kerja berpasukan dan Kursus membina dan memimpin pasukan kerja Dalam Talian/
8 |kepemimpinan Pasukan . pinp ! Gred 41 & ke atas Luaran 1 hari
berprestasi tinggi Bersemuka
(Tahap 3-5)
9 Jaringan Kursus membina jaringan dalam kerjaya Pelaksana Luaran Dalam Talian/ 1 hari
(Tahap 1-2) jaring 12y Bersemuka
10 Jaringan Kursus membina jaringan Gred 41 & ke atas Luaran Dalam Talian/ 1 hari
(Tahap 3 - 5) jaring Bersemuka
Orientasi P i Dalam Tali
11 rientasi Fencapatan Kursus Pemantapan Prestasi Kerja Pelaksana Dalaman alam Talian/ 1 hari
(Tahap 1-2) Bersemuka
Orientasi Pencapaian Dalam Talian
12 P Pemantauan KPIl dan semakan laporan Prestasi Gred 41 & ke atas Luaran / 1 hari
(Tahap 3 -5) Bersemuka
PROGRAM KHUSUS
P Transf i Minda (PTM) Akademik Staf Akademik
13 |Kompetensi Fungsian UPM r-o.gram ransformasi Minda ( ) Akademi 2 ademt Dalaman Bersemuka 15 hari 13-23
(Siri 1) (baharu)
Program Transformasi Minda (PTM) Staf P&P dan .
14 Dalaman Bersemuka 6/7 hari 31 1-10
P&P dan Pelaksana (Siri 1) Pelaksana (baharu) /
Program Transformasi Minda (PTM) Staf P&P dan .
15 Dalaman Bersemuka 6/7 hari 22-31
P&P dan Pelaksana (Siri 2) Pelaksana (baharu) /
Program Transformasi Minda (PTM) Staf P&P dan .
16 Dalaman Bersemuka 6/7 hari 3-12
P&P dan Pelaksana (Siri 3) Pelaksana (baharu) /
Program Transformasi Minda (PTM) Staf P&P dan .
17 Dalaman Bersemuka 6/7 hari 21-30
P&P dan Pelaksana (Siri 4) Pelaksana (baharu) /
Staf yang akan bersara
18 Kursus Peralihan Kerjaya (Prapersaraan) yang Dalam/Luar Bersemuka 3 hari
dalam tempoh 3 tahun
Dalam Tali
19 Seminar Setiausaha Pelaksana Luaran alam Talian/ 2 hari
Bersemuka
. . . Dalam Talian/ .
20 Program Empowering Young Academics Staf Akademik Dalaman 2 hari
Bersemuka
Staf P& P Dalam Tali
21 Program Kecemerlangan Pentadbir (Grez 41 & 44) Dalam/Luar ;:rr:en?ullf:/ 2 hari
Ketua Pentadbi Dalam Tali
22 Program Asas Pentadbiran dan Kepimpinan ctuarenta . |rar.1 Dalam/Luar alam Talian/ 3 hari
yang baharu dilantik Bersemuka
Daram Taran
23 Kursus Penulisan Kertas Kerja dan Laporan Semua Staf Dalaman DMMMHH/ 1 hari
Dalam Tali
24 Kursus Pengucapan Awam Semua Staf Luaran alam Talian/ 1 hari
Bersemuka
. Dalam Talian/ .
25 Kursus Perkhidmatan Kaunter yang Berkesan Pelaksana Dalam/Luar 1 hari
Bersemuka
26 Kursus Penullisan Surat Rasmi dan Minit Semua Staf Luaran Dalam Talian/ 5 hari
Mesyuarat Bersemuka
Ketua Pentadbi
Refresher Course: Program Asas Pentadbiran etuarentadbiran Dalam Talian/ .
27 . yang memegang Dalam/Luar 2 hari
dan Kepimpinan > Bersemuka
jawatan
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Dalam Tali
28 Seminar Kerjaya P & P dan Pelaksana Luaran alam Talian/ 2 hari
Bersemuka
Ketua Skim dan Dalam Talian/
29 Bengkel kamus kompetensi fungsian (Siri 1) Pelaksana Latihan Dalam 1 hari
Bersemuka
UPM
Ketua Skim dan Dalam Talian/
30 Bengkel kamus kompetensi fungsian (Siri 2) Pelaksana Latihan Dalam 1 hari
Bersemuka
UPM
Dalam Tali
31 Taklimat & Penilaian BESA (Siri 1) P&P Dalam alam Talian/ 1 hari
Bersemuka
Dalam Tali
32 Taklimat & Penilaian BESA (Siri 2) P&P Dalam alam Talian/ 1 hari
Bersemuka
. . . Dalam Talian/ .
33 Taklimat & Penilaian BESA(Siri 3) P&P Dalam 1/2 hari
Bersemuka
. . - Dalam Talian/ .
34 Taklimat & Penilaian BESA (Siri 4) P&P Dalam 1/2 hari
Bersemuka
. . - Dalam Talian/ .
35 Taklimat & Penilaian BESA (Siri 5) P&P Dalam 1/2 hari
Bersemuka
P | Penilai BESA Dal Tali
36 TOT Kepada Panel Penilai BESA 1/2023 anel Penilai BES Dalam alam Talian/ 1 hari
UPM Bersemuka
P | Penilai BESA Dal Tali
37 TOT Kepada Panel Penilai BESA 2/2023 anetrentar Dalam alam Talian/ 1 hari
UPM Bersemuka
P | Penilai BESA Dal Tali
38 TOT Kepada Panel Penilai BESA 3/2023 anetrental Dalam alam Talian/ 1 hari
UPM Bersemuka
. . . Dalam Talian/ .
39 Kelab Retorik Putra UPM Siri 1/2023 Pegawai Kanan UPM Dalam 1/2 hari
Bersemuka
. . . Dalam Talian/ .
40 Kelab Retorik Putra UPM Siri 2/2023 Pegawai Kanan UPM Dalam 1/2 hari
Bersemuka
. . . Dalam Talian/ .
41 Kelab Retorik Putra UPM Siri 3/2023 Pegawai Kanan UPM Dalam 1/2 hari
Bersemuka
. . . Dalam Talian/ .
42 Kelab Retorik Putra UPM Siri 4/2023 Pegawai Kanan UPM Dalam 1/2 hari
Bersemuka
. . . Dalam Talian/ .
43 Kelab Retorik Putra UPM Siri 5/2023 Pegawai Kanan UPM Dalam 1/2 hari
Bersemuka
BIDANG : LATIHAN KUMPULAN BAKAT UPM (PEJABAT PENDAFTAR)
Kecerdasan Emosi Kecerdasan Emosi & Pengurusan Stres Di Kelompok Bakat UPM Bersemuka/ Secara .
44 . ) Luaran ) 1 hari
(Tahap 3 -5) Tempat Kerja Akademik dan P&P dalam Talian
45 Pemikiran Strategik Kursus It"engurusan Pemikiran & Perancangan Kelompok. Bakat UPM Luaran Bersemuka 1 hari
(Tahap 3 -5) Strategik Akademik dan P&P
Kreativiti & Inovasi L . L Kelompok Bakat UPM Bersemuka/ Secara .
46 Kreativiti dan Inovasi Dalam Organisasi Dalaman 1 hari
(Tahap 3 -5) g Akademik dan P&P dalam Talian
Memb lai Kel k Bakat UPM B ka/ S
47 embangun orang fain Futures Thinking and Scenario Planning elompo ) axa Dalaman ersemuka/ .ecara 1 hari
(Tahap 3 -5) Akademik dan P&P dalam Talian
Memimpin Perubahan L . . Kelompok Bakat UPM Bersemuka/ Secara .
48 Memimpin Perubahan Pemangkin Pencapaian Luaran 1 hari
(Tahap 3 -5) P & P Akademik dan P&P dalam Talian
The Art of Infl ing Behavi I Ch
Rundingan dan Pengaruh e Art of Influencing Behavioural Change Kelompok Bakat UPM Bersemuka/ Secara .
49 ) Luaran ] 1 hari
(Tahap 3 -5) . . Akademik dan P&P dalam Talian
Kursus Kemahiran Perundingan Berkesan
Kelompok Bakat UPM
Fokus Pemegang Taruh Bersemuka/ Secara
50 gang Seminar : The Future Higher Education Akademik dan P&P/ Luaran / ] 1 hari
(Tahap 3 -5) dalam Talian
JKSMUA
PEJABAT BURSAR (SKIM W) JAN | FEB | MAC | APRIL| MEI | JUN [ JULAI|OGOS | SEPT [ OKT | NOV | DIS
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o TAKLIMAT PEKELILING PEJABAT BURSAR; P&P: 41-54 Pelaksana:
1 [Fungsian (Skim W) 11-40 DALAMAN BERSEMUKA
TUNTUTAN BAYARAN BALIK »
dan Penyelidik
T SESI LATIHAN DAN DEMO PENGGUNAAN o8p: 4154 Pelakeann:
2 |Fungsian (Skim W) NAIKTARAF SISTEM eRO (SISTEM To.40 DALAMAN ONLINE
PERMOHONAN PEMBELIAN) VERSI-2
P&P: 41-54 Pelaksana:
3 |Fungsian (Skim W) KURSUS PENGURUSAN STOR 11 4; axsand | pALAMAN BERSEMUKA
. TAKLIMAT PERCUKAIAN PROGRAM JOM KLIK | P&P / Akademik : 41-
4 |Fungsian (Skim W) HASIL TAHUN 2023 54 Pelaksana: 19-40 LUARAN ONLINE
. TAKLIMAT PERUBAHAN PEKELILING P&P: 41-54 Pelaksana:
5 |Fungsian (Skim W) PEROLEHAN 19-40 DALAMAN BERSEMUKA
. KURSUS PENGURUSAN HASIL, PERAKAUNAN | P&P: 41-54 Pelaksana:
6 |Fungsian (Skim W) DAN ISU AUDIT 19-40 DALAMAN BERSEMUKA
Bengkel Penilaian Kendiri P P&P: 41-54 Pelaksana:
7 |Fungsian (skim w) engkel Penilaian endlrll engurusan & 54 Pelaksana DALAMAN BERSEMUKA
Kewangan Pusat Tangungjawab 19-40
Ketua PTJ, Ketua
c h Eksekutif: Pemerkasaan Tadbir U ’
8  |Fungsian (Skim W) Pjgzznfan f; lfa'wabemer asaan 1adbirurus 1 pentadbir dan Wakil DALAMAN BERSEMUKA
BEUNE) Persatuan UPM
P&P: 41-54 Pelaksana:
9 |Fungsian (Skim W) BENGKEL FAMS 0 483 3N DALAMAN BERSEMUKA
TAKLIMAT KAEDAH PEROLEHAN MELALUI
; P&P: 41-54 Pelaksana:
10 |Fungsian (skim W) PEKELILING PERBENDAHARAAN PK7; &P:41-54 Pelaksana: | BERSEMUKA
PENGECUALIAN DARIPADA TATACARA 19-40
PEROLEHAN KERAJAAN
P&P: 41-54 Pelaksana:
11 |Fungsian (Skim W) PEMBAYARAN o 43 axsana DALAMAN BERSEMUKA
TAKLIMAT TUNTUTAN MELALUI SISTEM E- P&P: 41-54 Pelaksana:
12 |Fungsian (Skim W) UNTU UISIS &Pp: 41-54 Pelaksana DALAMAN ONLINE
CLAIM BAHARU (DIGITALISED SYSTEM) 11-40
P&P: 41-54 Pelaksana:
13 |Fungsian (Skim W) BENGKEL SISTEM GRP & fg 43 axsand | pALAMAN BERSEMUKA
P&P: 41-54 Pelaksana:
14 |Fungsian (Skim W) PENGURUSAN KONTRAK & fg 43 axsand | pALAMAN BERSEMUKA
P&P: 41-54 Pelaksana:
15 |Fungsian (Skim W) GRP - SISTEM ASET & fg 43 axsand | pALAMAN BERSEMUKA
P&P: 41-54 Pelaksana:
16 |Fungsian (Skim W) GRP - SISTEM STOR o 48 aKSANA| HALAMAN BERSEMUKA
TAKLIMAT KAEDAH PEROLEHAN MELALUI
EKELILING PERBEND ; P&P: 41-54 Pelaksana:
17 |Fungsian (Skim W) PEKELILING PERBENDAHARAAN PK7; claksana DALAMAN BERSEMUKA
PENGECUALIAN DARIPADA TATACARA 19-40
PEROLEHAN KERAJAAN
P&P: 41-54 Pelak :
18 |Fungsian (Skim W) Integriti Dalam Pengurusan Kewangan 19 4; aksana DALAMAN BERSEMUKA
P&P: 41-54 Pelak :
19 |Fungsian (Skim W) PENGURUSAN HASIL & PEMANTAUAN HUTANG o 4; aksana DALAMAN ONLINE
. KURSUS PENGURUSAN TABUNG AMANAH DAN | P&P: 41-54 Pelaksana:
20 |[Fungsian (Skim W) PERAKAUNAN UNIVERSITI 19-40 DALAMAN ONLINE
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PUSAT JAMINAN KUALITI (CQA) JAN | FEB | MAC | APRIL| MEI | JUN | JULAI [OGOS | SEPT [ OKT [ NOV | DIS
Pegawai Tadbir
Fungsian bidang Pengurusan Kualiti|Taklimat Pengukuhan Pemahaman tentang Faku.ltl/SekoIah . .
1 . . . (prasiswazah dan Dalaman Bersemuka dan Hybrid 2 jam
Perkhidmatan dan Akademik Akreditasi Program ]
siswazah),
pegawai BAKD & SPS
Penyelaras P
Taklimat Penyediaan Dokumen Program dan enye ar.as rogram
. . " . . fakulti/sekolah
5 Fungsian bidang Pengurusan Kualiti|Laporan Penilaian Kendiri Program ane akan melalui Dalaman Bersemuka dan Hvbrid 3 iam
Perkhidmatan dan Akademik (Programme Self-Review Report (PSRR)) yang . v J
untuk Akreditasi Program audit program
pada tahun 2023
. . -, . . Panel penilai audit
Fungsian bidang Pengurusan Kualiti|Kursus Pengukuhan Kemahiran Pengauditan ) Dalaman .
3 . . o program lantikan Bersemuka 3 jam
Perkhidmatan dan Akademik Kepada Panel Penilai (Siri 1) .
baharu dan sedia ada
. . . . . Panel penilai audit
Fungsian bidang Pengurusan Kualiti|Kursus Pengukuhan Kemahiran Pengauditan . Dalaman .
4 . . ., program lantikan Bersemuka 3 jam
Perkhidmatan dan Akademik Kepada Panel Penilai (Siri 2) .
baharu dan sedia ada
PTJ terlibat untuk
5 Fungsian bidang Pengurusan Kualiti|Bengkel Penyediaan Maklumbalas Laporan y:qtegmiglilfa:n Y Dalaman Bersemuka 2 hari
Perkhidmatan dan Akademik Audit Pematuhan Swaakreditasi
maklumbalas
Fungsian bidang Pengurusan Kualiti|Kursus Pemantapan Juruaudit QMS . Dalaman .
M B k 2h
®  |perkhidmatan dan Akademik MS IS0 9001:2015 Juruaudit QMS ersemuia ar
F ian bid P Kualiti{Bengkel Penilaian Risiko O iQMs P i Risik Dal
7 ungs!an idang engurus?n ualiti|Bengkel Penilaian Risiko Operasi Q ega'wal isi .0 alaman Bersemuka 1 hari
Perkhidmatan dan Akademik MS 1SO 9001:2015 Institut/Kolej
Pasukan Pendaft
Fungsian bidang Pengurusan Kualiti|Bengkel Penyediaan Penilaian Risiko ISMS skop asukan er\ attaran Dalaman .
8 . . . . Pelajar Bersemuka 1 hari
Perkhidmatan dan Akademik Pengajian Siswazah (peluasan skop ISMS) ;
Baharu Siswazah
P i terlibat
9 Fungsian bidang Pengurusan Kualiti|Taklimat Kesedaran dan peluasan skop ISMS egaws; yiasnki eriiba Dalaman Dalam talian 3iam
Perkhidmatan dan Akademik Pengajian Siswazah "g ) P ]
pengajian siswazah
Jawatankuasa Kerja
Fungsian bidang Pengurusan Kualiti|Bengkel Semakan Penilaian Risiko ISMS ISMS & Dalaman .
10 . . - . Bersemuka 2 hari
Perkhidmatan dan Akademik (Siri 1) Penyelaras Risiko ISMS
setiap pasukan
Jawatankuasa Kerja
Fungsian bidang Pengurusan Kualiti|Bengkel Semakan Penilaian Risiko ISMS ISMS & Dalaman .
11 . . . L Bersemuka 2 hari
Perkhidmatan dan Akademik (Siri 2) Penyelaras Risiko ISMS
setiap pasukan
Jawatankuasa Kerja
. . . . ISMS, Penyelaras
12 Fungsian bidang Pengurusan Kualiti|Bengkel Semakan Penyata Pemakaian (SOA) SoA setiap pasukan & Dalaman Bersemuka 5 hari
Perkhidmatan dan Akademik Sistem Pengurusan Keselamatan Maklumat PP .
PYB entiti
sokongan ISMS
Fungsian bidang Pengurusan Kualiti Dalaman
13 & . & & . Bengkel Semakan Kriteria Penilaian EKSA Fasilitator EKSA UPM Bersemuka 2 hari
Perkhidmatan dan Akademik
Fungsian bidang Pengurusan Kualiti|Bengkel Penyelarasan Dokumen Berasaskan Pegawai Sekolah Dalaman .
14 . . . . " ) Bersemuka 1 hari
Perkhidmatan dan Akademik Pengguna Skop Pengajian Siswazah Pengajian Siswazah
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PUSAT KESIHATAN UNIVERSITI (SKIM U) JAN FEB | MAC | APRIL| MEI | JUN | JULAI |OGOS | SEPT | OKT | NOV | DIS
Penceramah dan
Fasilitator
Dal
LATEST PRACTICE SKILLS IN OBSTETRIC alaman
a- CTG (Cardiotocography) Jururawat/ (Jururawat Pakar
1 |Fungsian (Skim U) b-FHR (Daptone) graphy Penolong Pegawai Klinikal x1, Bersemuka 8.00 pg - 5.00 ptg 27
P . Perubatan Penyelia
c-FKC (Fetal Kick Chart)
Jururawat x 1 dan
Ketua Jururawat
x2)
Pembantu Perawatan Penceramah
2 [Fungsian (Skim U) Kursus Asas Pembantu Perawatan Kesihatan Kesihatan Dalaman Bersemuka 9 pg - 12.00 tghari 11
(Staf PKU)
Juruteknolgi Makmal
L . Perubatan/Penolong .
. . Basic Life Support for Medical Laboratory . Dr. Noor Hafizah
3 |Fungsian (Skim U) Pegawai . Bersemuka 8.00 pg - 5.00 ptg 8
Personnel . Abdul Salim
Sains/Pembantu
Operasi di Makmal
“mix and match” medical professional Jururawat/
. . conceptualisation draws attention to the Penolong Pegawai
4 [Fungsian (Skim U) . . Pakar Perubatan Bersemuka 8.00 pg - 5.00 ptg 17
proportion of experienced staff members on Perubatan/
health care teams in hospital. Physiotherapist
Staf UPM Penceramah
5 |Fungsian (Skim U) Kursus Asas Pertolongan Cemas & CPR (Gred 11-54) Dalaman Bersemuka 8.30 pagi - 4.30 ptg 15-16
(Staf PKU)
PAEDIATRIK UPDATES FOR PARAMEDIK 2023
. . Penceramah
#Asthma in children
ZApproach to Immunology: Nursing Jururawat/ (Pakar Perubatan
6 |Fungsian (Skim U) Perspective ’ Penolong Pegawai |x 2, Jururawat x 2, Bersemuka 8.00 pg - 5.00 ptg 2
Perubatan Penolong Pegawai
#High Flow Nasal Cannula (HFNC): How It Eres
Perubatan x 1)
Works
. . . . Pembantu Pegawai .
7 |Fungsian (Skim U) Kursus Pemantapan Bahagian Farmasi Farmasi Penceramah Luar Bersemuka 9 pg - 12.00 tghari 20
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Penceramah dan
Fasilitator
ENHANCING SKILLS AND PRACTICES Jururawat/Radiograph Dalaman
Therapeutic Communication : Handling with er/ Penolong Pegawai (Pakar x1,
agresive patient and relative. Perubatan/ Penyelia
#Mesra Ibadah : Assisting pt in wuduk and Physiotherapist/Occ Jururawat x 1,
8 |Fungsian (Skim U) ISung pt in wudu ¥ I P! /_ up urd W X A Bersemuka 8.00 pg - 5.00 ptg 28
tayyammum ational Therapist/ Pakar Psikologi x
#Nursing management in stroke rehabilitation :| Pembantu Perawatan 1, Ustazx 1,
1. Assisting in transfering and ambulating 2. Kesihatan/ Pembantu |Penolong Pegawai
Bedside swallowing assesment in stroke patient Tadbir Perubatan x1 dan
Ketua Jururawat
x2)
Juruteknolgi Makmal
L . . Perubatan/Penolong Penceramah
Sample Handling in Both Diagnostic and
9 |Fungsian (Skim U) P I, 8! 28 ! Pegawai Luar/ Syarikat Bersemuka 8.00 pg - 5.00 ptg 9
Research Medical Laboratory .
Sains/Pembantu Luar
Operasi di Makmal
INFECTION IN CRITICAL CARE ®/entilator
. . Penceramah
Associated Pneumonia (VAP)
) ) Jururawat/ (Pakar Perubatan
fentral Line associated - Blood Stream . .
Infection Penolong Pegawai x 2, Pegawai
10 |F ian (Skim U Perubat Perubat 1, B k 8.00 pg - 5.00 pt 18
ungsian (Skim U) iCare of Catheter for Ventilated Patient erubatan/ erubatan x ersemuka Pe P8
. . Pembantu Perawatan | Jururawat x 1 dan
fHow to Prevent and Disinfect Medical ) .
. Kesihatan Penolong Pegawai
Equipment Perubatan x 1)
Bepsis Guidelines 2021
Staf
Staf PKU KKM/Hospital/
11 |Fungsian (Skim U) Taklimat Pengurusan Kawalan Infeksi Staf HPUPM Staf yang Bersemuka 9 pg- 1.00 tghari 9
Staf FPSK berkelayakan dan
mempunyai sijil
Staf yang
Terbuka kepada staf
12 |Fungsian (Skim U) Kursus Pengurusan Stres dan Emosi erbu aUlfl\F;Ia asta berkelayakan dan Bersemuka 9 pg - 1.00 tghari 12
mempunyai sijil
Penceramah
(Pakar Perubatan
x 2/Pegawai
13 |Fungsian (Skim U) What is Your Ideal Body Weight? Semua Paramedik perubatan x 1, Bersemuka 8.00 pg - 5.00 ptg 17
Jururawat x 1,
Pakar Psikologi x
1, Dietitian x 1)
PEJ. PENG. KESIHATAN & KESELAMATAN PEKERJAAN (OSH) JAN FEB | MAC | APRIL| MEI | JUN [ JULAI|OGOS | SEPT | OKT | NOV | DIS
Jawatankuasa
Bengkel P t P ik T t
1 |Fungsian bidang PPKKP en‘g & remantapan Femeriksaan fempa Pemeriksa Tempat Dalaman Bersemuka 2 hari
Kerja UPM .
Kerja UPM 12-13
. . Kursus Pemantapan Pelindungan Sinaran - .
2 |Fungsian bidang PPKKP Pekerja Sinaran Dalaman (PPKKP) Bersemuka 1 hari
(Refresher) 19
Penyelaras Sisa Kimia/
R d ki
3 |Fungsian bidang PPKKP Kursus Pengurusan Sisa Terjadual (Kimia) acun 'an mere a. Dalaman (PPKKP) | Secara dalam talian 4 jam
yang terlibat dgn unit
kerja kimia/racun 16
Penyelaras Sisa Klinikal
. . . . - d ki . .
4 [Fungsian bidang PPKKP Kursus Pengurusan Sisa Terjadual (Klinikal) a‘n mereka yang Dalaman (PPKKP) [ Secara dalam talian 4 jam 17
terlibat dgn makmal
klinikal
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P | E-Wast
5 |Fungsian bidang PPKKP Kursus Pengurusan Sisa Terjadual (E-Waste) enve ara.s ?S e/ Dalaman (PPKKP) [ Secara dalam talian 4 jam 18
Pegawai Teknikal
Basic O ti | First Aid, CPR & AED ERT - Pert C
6 |Fungsian bidang PPKKP aS,Ic, ccupational First Aud, ertongan temas Luaran Bersemuka 2 hari
Training PTJ Kumpulan C/D
14-15
7 |Fungsian bidang PPKKP Simulasi Kecemasan Radiologi dan Nuklear Pekerja Sinaran dan Dalaman Bersemuka 1 hari
& & g ERT-PTJ terpilih 16
ERT - Pemadaman
8 |Fungsian bidang PPKKP Kursus Pemadaman Kebakaran Kebakaran Kumpulan Dalaman Bersemuka 2 hari
C/D 23-24
K i K Insi Inci P ERT - PT.
9 |Fungsian bidang PPKKP ursus Sistem Komander Insiden (Incident engurusan J Dalaman Bersemuka 1 hari
Command System - ICS) kumpulan A/B & C/D 13-14
10 |Fungsian bidang PPKKP Diaster Mass Exercise (DIMEX) Pasukan ERT UPM Luaran Bersemuka 1 hari 15-16
Kursus Pengurusan Keselamatan Kontraktor -
Keselamatan dalam Operasi Kendalian Pegawai menguruskan
11 [Fungsian bidang PPKKP Bangunan, Kerja Kejuruteraan dan Pembinaan kerja kontraktor Luaran Bersemuka 2 hari
(Building of Work Engineering and Construction pembinaan
- BOWEC) 13
Kursus Pengurusan Keselamatan Kontraktor - Pegawai menguruskan
12 [Fungsian bidang PPKKP Bekerja Tempat Tinggi (Working at Height kerja kontraktor Luaran Bersemuka 1 hari
(WAH) pembinaan 19-20
Emerge M ement Integrating Incident
13 [Fungsian bidang PPKKP mergency Viahagement integrating inciaen Penyelaras ERT UPM Luaran Bersemuka 2 hari
Management System (ICS100) 6
K Jawatank Kesel tand Seti ha JKKP
14 |Fungsian bidang PPKKP urfus awatan .uasa eselamatan dan € |a'usa @ / Dalaman Bersemuka 5 hari
Kesihatan Pekerjaan (JKKP) Pegawai Pelaksana KKP
30-31| 6,7,8
K Kesel tan Jent B k
15 |Fungsian bidang PPKKP trstis Reselamatan Jentera berperakuan PYB Jentera Luaran Bersemuka 1/2 hari
Kelayakan 10
P du Forklift
16 |[Fungsian bidang PPKKP Kursus Pengendalian Selamat Forklift emandu o.r ift/ Luaran Bersemuka 2 hari
Penyelia 20-21
K latihan Katering Sihat (P B
17 |Fungsian bidang PPKKP K;:\;l)]s atihan Katering Sihat (Program Bersama Ahli JK Makanan UPM Luaran Bersemuka 1 hari 15
18 |Fungsian bidang PPKKP Kursus Biokeselamatan dan Biosekuriti Penyelidik / Pensyarah Luaran Bersemuka 1 hari 1
Pegawai Stor, Pegawai .
) . L . Dalaman (Pej.
19 |Fungsian bidang PPKKP Bengkel E-Stok Kimia UPM SIRI 2 (Sesi 1) Pelulus dan Penyelaras Bursar) Bersemuka 9AM - 1PM
Stor
7
Pegawai Stor, Pegawai .
. . . . Dalaman (Pej.
20 [Fungsian bidang PPKKP Bengkel E-Stok Kimia UPM SIRI 2 (Sesi 2) Pelulus dan Penyelaras Bursar) Bersemuka 9AM - 1PM
Stor
8
Pegawai Stor, Pegawai .
) . L . Dalaman (Pej.
21 ([Fungsian bidang PPKKP Bengkel E-Stok Kimia UPM SIRI 2 (Sesi 3) Pelulus dan Penyelaras Bursar) 9AM - 1PM 9
Stor
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Kursus Pengenalpastian Hazard dan Setiausaha JKKP-PT)
P Risiko Pekerj dan B kel Job |danP i Risiko PTJ
22 |Fungsian bidang PPKKP engurusan I,SI ° .e erjaan .an feng el o an egawal Istko Dalaman (PPKKP) Bersemuka 5 hari ADK
Hazard Analysis (Pejabat, Kolej Kediaman, dan Ahli JK Pengurusan
Fakulti/Institut) Risiko PTJ
Seti ha JKKP-PT)J
23 [Fungsian bidang PPKKP Kursus Undang-Undang KKP (Pindaan Terkini) etausana / Luaran Bersemuka 9AM - 1PM ADK
Pelaksana KKP
Unit Bantu Mula d
24  [Fungsian bidang PPKKP Kursus Menyelamat Di Air (30 Peserta) nit Bantu viula dan Luaran Bersemuka 1 hari 16
Penolong Jurutera
Unit Bantu Mula d
25 [Fungsian bidang PPKKP Kursus Pengenalan Tali (Lanjutan) (30 Peserta) nit Bantuviula dan Luaran Bersemuka 1 hari ADK
Penolong Jurutera
26 [Fungsian bidang PPKKP Bengkel Risk Management IBBC AJK IBBC Dalaman Bersemuka 2 hari ADK
TNCPI (SKIM Q) JAN | FEB [ MAC | APRIL| MEI | JUN [ JULAI|OGOS | SEPT [ OKT | NOV | DIS
1 |Fungsian (skim Q) Eublishing.in a high-impact journals, writings DP Kathy'/ Dato' Bersemuka
tips and tricks for busy researchers Ali
P | Writing for Pri | i |
2 |Fungsian (skim Q) roposa rltln.g or Private and Internationa TP RMC Bersemuka
Grants Applications
. . Bengkel Pengkormesilan Bersama Industri
3 |F k TP PSP B k
ungsian (Skim Q) Berdasarkan Niche Universiti > ersemuka
Pengk ilan h intelek, Pemindah
4 |Fungsian (skim Q) eng om.er5| an harta intelek, Pemindahan P PSP Bersemuka
Teknologi IP
5 |Fungsian (Skim Q) Time and stress management TBC Bersemuka
. . Latihan Kemahiran Pengurusan dan Kerjaya
6 |F Sk TBC B k
ungsian (Skim Q) Skim Q (Pegawai Penyelidik) ersemuka
PUSAT PERTANIAN PUTRA (SKIM G/GV) JAN | FEB [ MAC | APRIL| MEI | JUN | JULAI|OGOS | SEPT [ OKT | NOV | DIS
1 |Fungsian (Skim G/GV) Kursus Agronomi Tanah Pertanian Skim G Dalam Bersemuka 1 hari
K P Pengel Hai
2 |Fungsian (Skim G/GV) ursus engurusan dan Pengeluaran Haiwan Skim G/GV Dalam Bersemuka 1 hari
Monogastrik
3 |Fungsian (Skim G/GV) Kursus Asas Pengendalian Gergaji Berantai Skim G Luar Bersemuka 2 hari
4 [Fungsian (Skim G/GV) Kursus Asas Hortikultur Hiasan Skim G Dalam Bersemuka 1 hari
5 |Fungsian (Skim G/GV) Kursus Asas Pengeluaran Cendawan Tiram Skim G Dalam Bersemuka 2 hari
6 |Fungsian (Skim G/GV) Kursus Haiwan Berbisa (Siri 3) Skim G/GV Luar Bersemuka 2 hari
PEJ. PEMBANGUNAN DAN PENGURUSAN ASET (SKIM J) JAN | FEB | MAC | APRIL| MEI | JUN [JULAI [OGOS | SEPT [ OKT [ NOV | DIS
Staf P&P; dan Staf .
1 [Fungsian (Skim J) Bengkel Skim-J Nilai (Pekeliling PK 2.1) Luaran Bersemuka 1 hari
Pelaksana
K P Kontrak Perkhidmat Staf P&P; dan Staf .
2 |Fungsian (Skim J) ursus . €nglirusan Rontrak Ferkhidmatan @ an >ta Luaran Bersemuka 2 hari 8-9
Perunding Pelaksana
K P T Carb Staf P&P; dan Staf .
3 |Fungsian (SkimJ) ursus Pengurusan Tenaga ( .ar on @ an >ta Luaran Bersemuka 2 hari 14-15
Management dan Ghg reporting) Pelaksana
. . Kursus Sistem Perpaipan Air Bersih--Kursus Staf P&P; dan Staf .
4 |Fungsian (Skim J Luaran Bersemuka 1 hari 21
& ( ) Perpaipan (Menurut SPAN) Pelaksana
Staf P&P; dan Staf .
5 |Fungsian (SkimJ) Pengurusan Kontrak Perkhidmatan @ an >ta Luaran Bersemuka 1 hari 16
Pelaksana
K Regulation, O ti d Maint Staf P&P; dan Staf .
6 |Fungsian (SkimJ) ursus neguiation, Uperation and Malntenance @ an >ta Luaran Bersemuka 1 hari 8
Elevator System Pelaksana
P &P t Sistem B Staf P&P; dan Staf .
7 |Fungsian (SkimJ) englirusan emantauan sistem Bangunan @ an >ta Luaran Bersemuka 1 hari
Yang Berkesan Pelaksana
Staf P&P; dan Staf .
8 |Fungsian (SkimJ) loT dalam Pengurusan Senggaraan Luaran Bersemuka 1 hari
Pelaksana
K Pemb. dasar, polisi d d Staf P&P; dan Staf .
9 |Fungsian (SkimJ) ursus e,m a.n‘gunan asar, polisi dan prosedur @ an >ta Luaran Bersemuka 1 hari 15
ruang Universiti Pelaksana
Staf P&P; dan Staf .
10 ([Fungsian (Skim J) Kursus Pengurusan Kontrak di Tapak Bina Pelaksana Luaran Bersemuka 1 hari 6
Staf P&P; dan Staf .
11 [Fungsian (Skim J) Alternatif kepada tenaga boleh ubah Pelaksana Luaran Bersemuka 1 hari 27




TAKWIM LATIHAN UNIVERSITI PUTRA MALAYSIA
JANUARI - DISEMBER 2023

TARIKH CADANGAN
KOMPETENSI NAMA KURSUS KUMPULAN SASARAN | PENCERAMAH KAEDAH LATIHAN TEMPOH
JAN | FEB | MAC | APRIL| MEI | JUN | JULAI (OGOS | SEPT [ OKT [ NOV | DIS
CADe (Pegawai Akademik) JAN | FEB | MAC | APRIL| MEI | JUN | JULAI [OGOS | SEPT [ OKT [ NOV | DIS
Pegawai akademik
1 |Mentoring Academic Mentoring (Mentee) Siri 1 (perkhidmatan <10 Dalaman Bersemuka 4 jam 26
thn)
2 |Academic Extension Negotiation for Success Pegawai akademik Dalaman Bersemuka 1 hari 31
Bengkel Pembangunan Kurikulum kerangka
3 [Curriculum Design and Management EXCEL Siri 1 Pegawai akademik Dalaman Bersemuka 4 jam 9
g g - Research Infused Experiential Learning (REAL) & !
Bengkel Pembangunan Kurikulum kerangka
) . EXCEL Siri 2 . ) .
4 |Curriculum Design and Management ) . L ) Pegawai akademik Dalaman Bersemuka 4 jam 14
- Community Resilience Experiential Learning
(CARE)
. . Bengkel ToT - Pembentukan dan Pengukuran . . .
5 |Curriculum Design and Management Pegawai akademik Dalaman Bersemuka 1 hari 16
urricuiu '8 & Objektif Pendidikan Program (PEO) Siri 1 gawal ! u
6 |Teaching & Learning Foundation Kursus Asas Pengajaran (KAP) Pegawai akademik Dalaman Bersemuka 6 hari 27-6
Bengkel Pembangunan Kurikulum kerangka
7 |Curriculum Design and Management|EXCEL Siri 3 Pegawai akademik Dalaman Bersemuka 4 jam 9
- Industry Driven Experiential Learning (IDEAL)
Bengkel Pembangunan Kurikulum kerangka
8 [Curriculum Design and Management |EXCEL Siri 4 Pegawai akademik Dalaman Bersemuka 4 jam 14
- Personalised Experiential Learning (POISE)
B kel Pemb K Micro-
9 |Innovative Delivery and Assessment eng e. em angt.Jr?an ursus Miero Pegawai akademik Dalaman Bersemuka 1 hari 15
credentials UPM Siri 1
Pengarah
Pusat/Akademi/SPS/
. N . Kampus .
10 |Academic Governance Bengkel Pengukuhan Kepemimpinan Akademik . Dalaman & Luar Bersemuka 3 hari 17-19
UPMKB/Hospital
Pengajar
Bursar
Bengkel Pemb. K Micro-
11 |Innovative Delivery and Assessment né . m angl'Jr?an ursus ier Pegawai akademik Dalaman Bersemuka 1 hari 11
credentials UPM Siri 2
Bengkel Pemb K Micro-
12 |Innovative Delivery and Assessment ené e. em angl'Jr.\an ursus Miero Pegawai akademik Dalaman Bersemuka 1 hari 18
credentials UPM Siri 3
Bengkel Pemb K Micro-
13 |Innovative Delivery and Assessment ené e. em angl'Jr.\an ursus iero Pegawai akademik Dalaman Bersemuka 1 hari 9
credentials UPM Siri 4
14 |Educational Research Publication in Teaching and Learning Pegawai akademik Dalaman Bersemuka 1 hari 16
Academic G Ethi d
15 @ err'uc <?vernance, cs an Wacana Akademik Pegawai akademik Luar Negara Bersemuka 4 jam 8
Professionalism
Pegawai akademik
16 [Mentoring Academic Mentoring (Mentee) Siri 2 (perkhidmatan <10 Dalaman Bersemuka 4 jam 11
thn)
17 |Innovative Delivery and Assessment |Kursus Pengajaran Amali Pegawai akademik Dalaman Bersemuka 1 hari 13
Bengkel Pemb K Micro-
18 |Innovative Delivery and Assessment eng e‘ em angL.Jr?an ursus Micro Pegawai akademik Dalaman Bersemuka 1 hari 25
credentials UPM Siri 5
19 |Teaching & Learning Foundation Kursus Asas Pengajaran (KAP) Pegawai akademik Dalaman Bersemuka 6 hari 14-21
Academic Governance, Ethics and . . . .
20 . ] Wacana Akademik Pegawai akademik Luar Negara Bersemuka 4 jam 29
Professionalism
. . Bengkel pembangunan dan semakan kurikulum . . .
21 [Curriculum Design and Management . . Pegawai akademik Dalaman Bersemuka 4 jam 4-29
program pengajian Siri 1-10
Academic Governance, Ethics and - . . . .
22 . ] Program Bulan Pendidik 2022 Pegawai akademik Dalaman Hibrid 4 jam
Professionalism
Academic Governance, Ethics and - . . . .
23 . ] Program Bulan Pendidik 2022 Pegawai akademik Dalaman Hibrid 4 jam
Professionalism
Academic Governance, Ethics and - . . . .
24 . ] Program Bulan Pendidik 2022 Pegawai akademik Dalaman Hibrid 4 jam
Professionalism
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Academic G Ethi d
25 @ emlc (?vernance, cs an Program Bulan Pendidik 2022 Pegawai akademik Luar Negara Hibrid 4 jam
Professionalism
Academic G Ethi d
26 @ emlc (?vernance, cs an Program Bulan Pendidik 2022 Pegawai akademik Dalaman Hibrid 4 jam
Professionalism
Academic G Ethi d
27 @ emlc (?vernance, cs an Program Bulan Pendidik 2022 Pegawai akademik Luar Hibrid 4 jam
Professionalism
28 [Educational Research Quantitative Research Method Workshop Pegawai akademik Dalaman Hibrid 1 hari 16
B kel Pemb K Micro-
29 [Innovative Delivery and Assessment eng e. em angL.Jr?an ursus Miero Pegawai akademik Dalaman Bersemuka 1 hari 5
credentials UPM Siri 6
A i Ethi
30 caden'.nc G<.)vernance, thics and Effective Communication Pegawai akademik Dalaman Hibrid 4 jam 12
Professionalism
iDEC (SKIM F) JAN | FEB | MAC | APRIL| MEI | JUN | JULAI [OGOS [ SEPT [ OKT | NOV | DIS
1 |Teras/Fungsian Kursus Lanjutan Microsoft Excel 365 (Siri 1) P&P dan Pelaksana Dalaman Bersemuka
2 |Teras/Fungsian Kursus Microsoft Power Point P&P dan Pelaksana Dalaman Bersemuka
3 |Teras/Fungsian Kursus Lanjutan Microsoft Excel 365 (Siri 2) P&P dan Pelaksana Dalaman Bersemuka
4 |Fungsian (Skim F) Latihan Pengurusan Laman Web PTJ UPM P&P dan Pelaksana Dalaman Bersemuka
5 |Teras/Fungsian Kursus Lanjutan Microsoft Word 365 P&P dan Pelaksana Dalaman Bersemuka
6 |Fungsian (Skim F) Kursus Lanjutan Mircrosoft Power Point P&P dan Pelaksana Dalaman Bersemuka
7 |Fungsian (Skim F) Pengurusan Backup ICT P&P dan Pelaksana Luaran Bersemuka
K P dalian Desktop/K t
8 |Fungsian (Skim F) P::;; engendalian Desktop/Komputer P&P dan Pelaksana Dalaman Bersemuka
9 [Fungsian (Skim F) Pengunaan Artifical Al dalam Kerja Pejabat P&P dan Pelaksana Dalaman Bersemuka
Kursus Pengurusan Bencana Sistem
10 |[Fungsian (Skim F) . g ] P&P dan Pelaksana Luaran Bersemuka
ICT Universiti
11 |[Fungsian (Skim F) Kursus Design Poster P&P dan Pelaksana Dalaman Bersemuka
K Asas P dan Pentadbi
12 [Fungsian (Skim F) ursus Asas Fengurusan dan rentadbiran P&P dan Pelaksana Dalaman Bersemuka
Pengkalan Data
13 [Fungsian (Skim F) Kursus Penyelenggaraan Komputer P&P dan Pelaksana Luaran Bersemuka
14 |Teras/Fungsian Kursus Keselamatan ICT P&P dan Pelaksana Dalaman Bersemuka
15 |Teras/Fungsian Sistem Pengoperasian Pelaksana Dalaman Bersemuka
16 |[Fungsian (Skim F) Bahasa Pengaturacaraan Pangkalan Data P&P dan Pelaksana Luaran Bersemuka
17 |Teras/Fungsian Pengendalian Persidangan Video (VC) Pelaksana Dalaman Bersemuka
BAHAGIAN KAUNSELING JAN | FEB | MAC | APRIL| MEI | JUN | JULAI [OGOS [ SEPT [ OKT | NOV | DIS
BUL 1:
1 [Motivasi & Kesejahteraan Diri KMEC\:;IIXIQ?’;N LI;IFf‘l'\IIVIAI'E\IL/%\ILRLll| TERBUKA KEPADA LUARAN BERSEMUKA & 4)JAM 9
! WARGA UPM ONLINE (HIBRID)
PENAMPILAN DAN IMEJ
MAJLIS PENTAULIAHAN AKRAB
2 & AKRAB CARE DAN AGM AKRAB AKRAB & AKRAB CARE DALAMAN BERSEMUKA 4 JAM 16
** Tempat L'Apparenti FSTM UPM
MOTIVASI BULANAN SIRI 2 : TERBUKA KEPADA BERSEMUKA &
3 |Motivasi & Kesejahteraan Diri LUARAN 4)JAM 16
) PENGURUSAN KEWANGAN WARGA UPM ONLINE (HIBRID)
MOTIVASI BULANAN SIRI 3 : TERBUKA KEPADA
4 [Motivasi & Kesejaht Diri LUARAN ONLINE 4 JAM 7
otlvasi & Resejahteraan Uin SOLUSI JIWA TENANG WARGA UPM
5 KURSUS PEMANTAPAN AKRAB SIRI 1 AKRAB & AKRAB CARE LUARAN BERSEMUKA 4 JAM 10
A . - CEMERLANG INDIVIDU, TERBUKA KEPADA
6 |Motivasi & Kesejahteraan Diri CEMERLANG ORGANISASI DALAMAN BERSEMUKA 4 JAM 25
WARGA UPM
(CICO) SIRI 1
SKIM S
(PEGAWAI PSIKOLOGI
UPM)
KURSUS SKIM S SIRI 1 : DAN CADANGAN
7 |Fungsian (Skim S) LUARAN BERSEMUKA 3 HARI 14-16
NEO CBT UNTUK
TERBUKA KEPADA
PEGAWAI
PSIKOLOGI LUAR
8 KURSUS SUSULAN AKRAB CARE AKRAB CARE DALAMAN BERSEMUKA 2 JAM 13
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R . . MOTIVASI BULANAN SIRI 4 : TERBUKA KEPADA
9 |Motivasi & Kesejahteraan Diri LUARAN BERSEMUKA 4 JAM 27
'HEALING' -TERAPI MERAWAT EMOSI WARGA UPM
KURSUS PEMANTAPAN AKRAB SIRI 2
10 AKRAB & AKRAB CARE LUARAN BERSEMUKA 4 JAM 16

CEMERLANG INDIVIDU, TERBUKA KEPADA

Motivasi & Kesejaht Diri

11 otivasi esejahteraan Diri CEMERLANG ORGANISASI WARGA UPM DALAMAN BERSEMUKA 4 JAM 24
(CICO) SIRI 2
KUR PEMANTAPAN AKRAB

12 SLIJR|53US AKRAB & AKRAB CARE LUARAN BERSEMUKA 4 JAM 6
MOTIVASI BULANAN SIRI 5 : TERBUKA KEPADA

13 [Motivasi & Kesejahteraan Diri o 518U SIRIS v LUARAN ONLINE 3JAM 21
PENGURUSAN EMOSI SIHAT WARGA UPM
MOTIVASI BULANAN SIRI 6 : TERBUKA KEPADA

14 |Motivasi & Kesejahteraan Diri 0 S1BU SIRI6 v LUARAN ONLINE 3JAM 19
CAKNA KESIHATAN MENTAL WARGA UPM

SKIM S

KURSUS SKIM S SIRI 2 :
1 LUARAN BERSEMUKA HARI 14-1
5 MODUL TINGKAHLAKU (PEGAWSL:AS)IKOLOGI U SEMU 3 6

FSTM (SKIM C) JAN | FEB | MAC | APRIL| MEI | JUN |JULAI[OGOS | SEPT | OKT | NOV | DIS

Taklimat Pengendalian Peralatan Asas Makmal-
Safety Handling of LEV, Fume Hood, Canopy Skim C Dalaman Secara dalam Talian 4 jam
Hood

Pengukuhan kefahaman dan
kemahiran

Bengkel Polisi Pengurusan Bahan Kimia dan Gas
2 |Orientasi pencapaian & & Skim C Dalaman Bersemuka 2 hari
Secara Berpusat

Sesi Perkongsian: Pengoperasian Peralatan
Pengukuhan kefahaman dan & gop

3 . Berteknologi Tinggi / Teknik Khusus / Skim C Dalaman Secara dalam Talian 4 jam
kemahiran . -
Kemabhiran Khusus (Siri 1/2023)
Bengkel Polisi Pe Peralatan Se
4  |Orientasi pencapaian ené st Fengurusan Feratatan secara Skim C Dalaman Bersemuka 2 hari
Berpusat
pencukuhan kefahaman dan Taklimat Pengendalian Peralatan Asas Makmal -
5 & ) Safety Handling on Laminar Air Flow & Skim C Dalaman Secara dalam Talian 4 jam
kemahiran . .
Biosafety Cabinet
Pengukuhan kefahaman dan Sesi Perkong.sie.m: P.engope.rasian Peralatan . . .
6 kemahiran Berteknologi Tinggi / Teknik Khusus / Skim C Dalaman Secara dalam Talian 4 jam
Kemahiran Khusus (Siri 2/2023)
Pengukuhan kefahaman dan Sesi Perkong.sie.m: P.engope.rasian Peralatan . . .
7 kemahiran Berteknologi Tinggi / Teknik Khusus / Skim C Dalaman Secara dalam Talian 4 jam
Kemahiran Khusus (Siri 3/2023)
8 |Komunikasi Sesi Perkongsian: My Journey - Work vs Study Skim C Dalaman Secara dalam Talian 4 jam
TNCJINM JAN | FEB | MAC | APRIL| MEI | JUN |JULAI |OGOS| SEPT | OKT | NOV [ DIS

1. Memahami asas pengembangan

dalam melaksanakan program Pegawai Akademik
b k iti h muda) d

pengembangan komuniti Kursus Asas Pengembangan dan Pelaksanaan (pensyara .mu 3) dan .

1 |2. Merancang untuk pelaksanaan . e pegawai bukan Dalaman Bersemuka/ Online

. Projek/Program Komuniti .

program komuniti berpandukan akademik + JKIINM PTJ

kepada garis panduan pelaksanaan (lantikan baharu)

program komuniti sedia ada
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Meningkatkan kemahiran dan mutu
penulisan laporan projek komuniti
yang berimpak

Kursus Strategi Penulisan Laporan Geran
Komuniti (Siri 1)

Penerima Geran
Komuniti
(KTGS/KTP/Geran Lain)

Dalaman

Bersemuka

Meningkatkan kemahiran dan mutu
penulisan kertas komuniti yang
berimpak bagi mendapatkan geran
projek komuniti

Kursus Strategi Penulisan Permohonan Geran
Komuniti/KTGS/KTP (Siri 1)

Pegawai Akademik dan
Pegawai Bukan
Akademik

Dalaman

Bersemuka

Meningkatkan kemahiran dan mutu
penulisan laporan projek komuniti
yang berimpak

Kursus Strategi Penulisan Laporan Geran
Komuniti (Siri 2)

Penerima Geran
Komuniti
(KTGS/KTP/Geran Lain)

Dalaman

Bersemuka

Meningkatkan kemahiran dan mutu
penulisan kertas komuniti yang
berimpak bagi mendapatkan geran
projek komuniti

Kursus Strategi Penulisan Permohonan Geran
Komuniti/KTGS/KTP (Siri 2)

Pegawai Akademik dan
Pegawai Bukan
Akademik

Dalaman

Bersemuka

1. Memahami asas pengembangan
dalam melaksanakan program
pengembangan komuniti

2. Merancang untuk pelaksanaan
program komuniti berpandukan
kepada garis panduan pelaksanaan
program komuniti sedia ada

Kursus Asas Pengembangan dan Pelaksanaan
Projek/Program Komuniti

Pegawai Akademik
(pensyarah muda) dan
pegawai bukan
akademik + JKJINM PT)J
(lantikan baharu)

Dalaman

Bersemuka/Online

Asas pengembangan dalam
melaksanakan program pertanian
kepada staf UPM/Bakal Pesara

Kecoh-kecoh Tani

Staf UPM dan Bakal
Pesara

Dalaman

Bersemuka/Online

1. Memahami keperluan
pengurusan projek industri
berdasarkan buku panduan JINM
UPM.

2. Menguruskan geran industri
dengan lebih berkesan dan
sistematik.

3. Mendapat pengetahuan dalam
penghasilan kertas kerja, strategi
dan pelan geran industri kepada
pihak industri dengan lebih efisien.

Kursus Pengurusan Projek Industri

Urusetia JINM PTJ

Dalaman

Bersemuka

1. Peserta mendapat inspirasi
daripada perkongsian pengalaman
daripada CEO.

2. Mempelajari kaedah pengurusan
yang diamalkan oleh syarikat CEO.
3. Mengaplikasikan pengurusan
yang dikongsikan oleh CEO.

CEO Talk (Cadangan Forum mengikut bidang @
kluster)

Staf UPM

Luaran

Bersemuka
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1. Peserta mendapat inspirasi
daripada perkongsian pengalaman
daripada CEO.

2. Mempelajari kaedah pengurusan
yang diamalkan oleh syarikat CEO.
3. Mengaplikasikan pengurusan
yang dikongsikan oleh CEO.

Sesi Perkongsian Felo CEO@Faculty 2.0 Siri 1
(Hari bersama CEO@Faculty)

Staf UPM

Dalaman

Bersemuka
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1. Peserta mendapat inspirasi
daripada perkongsian pengalaman
daripada CEO.

2. Mempelajari kaedah pengurusan
yang diamalkan oleh syarikat CEO.
3. Mengaplikasikan pengurusan
yang dikongsikan oleh CEO.

Sesi Perkongsian Felo CEO@Faculty 2.0 Siri 2
(Hari bersama CEO@Faculty)

Staf UPM

Dalaman

Bersemuka

12

1. Peserta mendapat inspirasi
daripada perkongsian pengalaman
daripada CEO.

2. Mempelajari kaedah pengurusan
yang diamalkan oleh syarikat CEO.
3. Mengaplikasikan pengurusan
yang dikongsikan oleh CEO.

Sesi Perkongsian Felo CEO@Faculty 2.0 Siri 3
(Hari bersama CEO@Faculty)

Staf UPM

Dalaman

Bersemuka
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1. Peserta mendapat inspirasi
daripada perkongsian pengalaman
daripada CEO.

2. Mempelajari kaedah pengurusan
yang diamalkan oleh syarikat CEO.
3. Mengaplikasikan pengurusan
yang dikongsikan oleh CEO.

Sesi Perkongsian Felo CEO@Faculty 2.0 Siri 4
(Hari bersama CEO@Faculty)

Staf UPM

Dalaman

Bersemuka

14

Kursus ini bertujuan untuk memberi
pendedahan mengenai SDG/ESG
kepada staf UPM secara amnya.
Peserta juga akan diberi tunjuk ajar
mengenai kaedah terbaik
melaksanakan aktiviti JINM agar
bersesuaian dan bertepatan dengan
setiap SDG/ESG.

Kursus Asas Matlamat Pembangunan Lestari
(SDGs)

Staf UPM

Dalaman

Bersemuka

15

1. Memahami prinsip asas dalam
melontarkan idea penyelidikan
kepada industri

2. Merancang membuat jaringan
industri secara sistematik.

3. Memahami kaedah yang berkesan
untuk mendapatkan kerjasama
daripada industri.

How to Pitch to Industry 2.0
Yg SDG tu jap eh

Staf Akademik &
Pegawai Penyelidik

Luaran & Dalaman

Online/Bersemuka

16

Kursus ini bertujuan untuk melatih
pegawai UPM yang berpotensi
untuk menjadi pakar rujuk serta
tenaga pengajar mengenai
pelaksanaan JINM di peringkat
universiti. Peserta yang menghadiri
kursus ini akan menjalani
peperiksaan/ujian bagi mengukur
kefahaman mereka sebelum layak
dilantik sebagai Master Trainer
Sistem HiStaf Skop JINM

Kursus Master Trainer Pengurusan Jaringan
Industri dan Masyarakat (Siri 1)

Staf-staf PTJ yang telah
dikenal pasti
mempunyai kepakaran
dalam merancang
serta melaksanakan
JINM di PTJ

Dalaman

Bersemuka




TARIKH CADANGAN

TAKWIM LATIHAN UNIVERSITI PUTRA MALAYSIA
JANUARI - DISEMBER 2023

KOMPETENSI NAMA KURSUS KUMPULAN SASARAN | PENCERAMAH KAEDAH LATIHAN TEMPOH
JAN FEB [ MAC | APRIL| MEI | JUN [ JULAI|OGOS | SEPT | OKT | NOV | DIS
Kursus ini bertujuan untuk melatih
pegawai UPM yang berpotensi
tuk jadi pak juk sert
untuk menja ‘| pakar ruju _ser a Staf-staf PT) yang telah
tenaga pengajar mengenai . :
o dikenal pasti
pelaksanaan JINM di peringkat . . .
. . .. |Kursus Master Trainer Pengurusan Jaringan mempunyai kepakaran
17 |universiti. Peserta yang menghadiri . o Dalaman Bersemuka
L . . Industri dan Masyarakat (Siri 2) dalam merancang
kursus ini akan menjalani
} . . serta melaksanakan
peperiksaan/ujian bagi mengukur )
JINM di PTJ
kefahaman mereka sebelum layak
dilantik sebagai Master Trainer
Sistem HiStaf Skop JINM
Kursus ini bertujuan untuk melatih
pegawai UPM yang berpotensi
tuk jadi pak juk sert
untukmenja _I paar ruju 'ser 2 Staf-staf PTJ yang telah
tenaga pengajar mengenai . .
o dikenal pasti
pelaksanaan JINM di peringkat . . .
. . .. |Kursus Master Trainer Pengurusan Jaringan mempunyai kepakaran
18 |universiti. Peserta yang menghadiri . o Dalaman Bersemuka
L . . Industri dan Masyarakat (Siri 3) dalam merancang
kursus ini akan menjalani
} . . serta melaksanakan
peperiksaan/ujian bagi mengukur )
JINM di PTJ
kefahaman mereka sebelum layak
dilantik sebagai Master Trainer
Sistem HiStaf Skop JINM
Kursus ini bertujuan untuk melatih
pegawai UPM yang berpotensi
tuk jadi pak juk sert
untukxmenja ,I paxar ruju 'ser 2 Staf-staf PTJ yang telah
tenaga pengajar mengenai . :
o dikenal pasti
pelaksanaan JINM di peringkat . . .
. . .. |Kursus Master Trainer Pengurusan Jaringan mempunyai kepakaran
19 |universiti. Peserta yang menghadiri . o Dalaman Bersemuka
L . . Industri dan Masyarakat (Siri 4) dalam merancang
kursus ini akan menjalani
} . . serta melaksanakan
peperiksaan/ujian bagi mengukur )
JINM di PTJ
kefahaman mereka sebelum layak
dilantik sebagai Master Trainer
Sistem HiStaf Skop JINM
Latihan ini bertujuan untuk memberi
berkait I
per?e.ra.\ngan erkartan pelaporan Klinik Pelaporan Aktiviti JINM Secara Berkesan
20 |aktiviti JINM dengan berkesan yang Melalui Sistem Histaf Skop JINM (10 siri) Staf UPM Dalaman Bersemuka
dilaksanakan oleh staf UPM di P
dalam Sistem HiStaf Skop Jaringan.
21 |TBA Kursus Penjanaan Pendapatan Staf UPM Dalaman Bersemuka

Nota: Tarikh dan Nama Kursus adalah tertakluk kepada perubahan

* Jawatankuasa Latihan Universiti (JKLU) Ke-20 pada 20 Januari 2023




